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Introduccion

1. El Directorio Nacional de la Federacion de Colegios de Contadores Publicos
de Venezuela, celebrado en la ciudad de Cumand, estado Sucre, durante los
dias 13 y 14 de julio de 2007, aprobé la adopcion de las Normas
Internacionales para el Ejercicio de la Auditoria Interna (NIEPAI), emitidas
por el Instituto de Auditores Internos (The Institute Of Internal Auditors).

2. La Federacion de Colegios de Contadores Publicos de Venezuela, mediante el
Comité Permanente de Normas de Auditoria Interna, ha considerado
conveniente elaborar el presente pronunciamiento para el estudio de los
criterios basicos que han de seguirse en la practica de la Auditoria Interna en
Venezuela.

3. Lareferencia bibliogréafica de apoyo consultada y utilizada para la preparacion
de este documento fue la siguiente:

- Declaraciones de Normas emitidas por el Instituto de Auditores Internos
(The Institute of Internal Auditors), las cuales, dentro de la ejecucion del
trabajo de auditoria, se refieren més concretamente a las Normas sobre
atributos y desempefio que debe seguir el auditor interno.

- Normas Generales de Auditoria de Estado emitidas por la Contraloria
General de la Republica y las Normas de Auditoria emitidas por la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

4.  El Comité Permanente de Normas y Procedimientos de Auditoria Interna de la
Federacién de Colegios de Contadores Publicos de Venezuela, ha considerado
necesario incluir en esta Declaracion, las Normas de Auditoria de Estado para
su aplicacién en primer lugar, por parte de los érganos de control externo e
interno del Sector Publico.

Proposito de esta Declaracion

5. El propésito de esta Declaracion es:

o Definir principios basicos que sirvan de guia para el ejercicio de la auditoria
interna en Venezuela.

o Proveer un marco para ejercer y promover las actividades de auditoria interna,
agregando valor y mejorando los procesos.

o Establecer las bases para evaluar el desempefio de la auditoria interna.



Definicion de Auditoria Interna

6.

De acuerdo con el Instituto de Auditores Internos (The Institute of Internal
Auditors), la auditoria interna es una actividad independiente y objetiva de
aseguramiento y consulta, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones
de una organizacién. Ayuda a una organizacion a cumplir sus objetivos aportando
un enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la efectividad de los
procesos de gestidn de riesgos, control y gobierno.

Las actividades de auditoria interna son ejercidas en ambientes de negocio, legales y
culturales diversos, dentro de organizaciones que varian segun sus propositos,
tamafio y estructura y por personas de dentro o fuera de la organizacion. Si bien
estas diferencias pueden afectar la practica de la auditoria interna en cada ambiente,
el cumplimiento de las Normas para el Ejercicio Profesional de la auditoria Interna
en Venezuela es esencial para el ejercicio de las responsabilidades de los auditores
internos. En el caso de que los auditores internos no puedan cumplir con ciertas
partes de las Normas por impedimentos legales o de regulaciones, deberan cumplir
con todas las demas partes y efectuar la correspondiente declaracion.

De acuerdo con la Ley Organica de Administracién Financiera del Sector Publico, la
auditoria interna es un servicio de examen posterior, objetivo, sistematico y
profesional de las actividades administrativas y financieras de cada ente u 6rgano,
realizado con el fin de evaluarlas, verificarlas y elaborar el informe contentivo de las
observaciones, conclusiones y recomendaciones y el correspondiente dictamen.

Definicion de Auditoria de Estado

De acuerdo con Normas Generales de Auditoria de Estado, emitidas por la
Contraloria General de la Republica Bolivariana de Venezuela, se entiende por
auditoria de Estado el examen objetivo, sistematico, profesional y posterior de las
operaciones financieras, administrativas y técnicas efectuadas por los organismos y
entidades sefialados en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Criterios para la aplicacién supletoria de otros pronunciamientos

10.

Para la aplicacion practica de las Normas de Auditoria Interna, la profesion de
auditoria interna en Venezuela para el Sector Privado, debe guiarse en primer lugar,
por las Declaraciones de Normas publicadas por la Federacion de Colegios de
Contadores Publicos de Venezuela, a través de su Comité Permanente de Normas de
Auditoria Interna como "Declaraciones de Normas de Auditoria Interna”, las cuales
también fueron preparadas tomando como referencia las Normas Internacionales
para el Ejercicio de Auditoria Interna (NIEPAI) emitidas por Instituto de Auditores
Internos (The Institute of Internal Auditors).



11.

12.

Si algun aspecto no es tratado por las mencionadas en el parrafo anterior, en
segundo lugar y de manera supletoria, los contadores publicos venezolanos deberan
guiarse por las NIEPAI emitidas como definitivas por el Instituto de Auditores
Internos (The Institute of Internal Auditors).

Para la aplicacion préctica de las Normas de Auditoria Interna en el Sector Publico,
se aplicaran las Normas de Auditoria de Estado emitidas por la Contraloria General
de la Republica y las emitidas por la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna
(SUNAL).

Las Normas emitidas por el Instituto de Auditores Internos (The Institute of Internal
Auditors)

Las Normas estan constituidas por las Normas sobre Atributos, las Normas sobre
Desempefio y las Normas de Implantacion.

13.

14.

15.

16.

Las Normas sobre Atributos tratan lo referente a las caracteristicas de las
organizaciones Yy los individuos que desarrollan actividades de auditoria interna.
Estas Normas se refieren particularmente al propdsito, autoridad y responsabilidad,
independencia y objetividad del auditor, aptitud y cuidado profesional y al programa
de aseguramiento y mejora de la calidad.

Las Normas sobre Desempefio se refieren particularmente a la administracion de la
actividad de auditoria interna, la naturaleza, planificacion y desempefio del trabajo,
comunicacion de resultados, seguimiento del progreso y decision de aceptacion de
los riesgos por la alta direccion.

Las Normas sobre Atributos y sobre Desempefio se aplican a todos los servicios de
auditoria interna en general, mientras que las Normas de Implantacién se aplican a
determinados tipos de trabajos. Las Normas de Implantacion amplian las Normas
sobre Atributos y Desempefio, proporcionando los requisitos aplicables a las
actividades de Aseguramiento (A) y Consultoria (C).

Las Normas forman parte del Marco Internacional de Practicas Profesionales. Este
Marco comprende la Definicion de Auditoria Interna, el Cédigo de Etica, las Normas
Internacionales, Consejos para la Practica, Documentos de Posicién y Guias
Practicas. La guia referida a como aplicar las Normas se encuentra en los Consejos
para la Practica. EI cumplimiento de los consejos para la préactica es opcional.

Servicios de Auditoria Interna

Los servicios de auditoria interna basicamente incluyen lo siguiente:

17.

Los servicios de aseguramiento, comprenden la evaluacion objetiva de la
evidencia (documental, testimonial, fisica o analitica) efectuada por los
auditores internos para proporcionar una opinién o conclusion independiente
sobre proceso, sistema u otro asunto. La naturaleza y el alcance del trabajo de



18.

aseguramiento estan determinados por el auditor interno. Por lo general
existen tres partes en los servicios de aseguramiento: (1) la persona o grupo
directamente implicado en el proceso, sistema u otro asunto, es decir el duefio
del proceso, (2) la persona o grupo que evalua, es decir el auditor interno, y (3)
la persona o grupo que utiliza la evaluacion, es decir el usuario. Estos servicios
incluyen aspectos operativos, financieros, de cumplimiento de leyes y
regulaciones y de evaluacion de resultados sobre determinada actividad.

Los servicios de consultoria, que son por naturaleza asesoria, consejos, facilitacion y
formacion son desempefiados por lo general a pedido de un cliente o la persona o
grupo que busca y recibe el consejo. La naturaleza y el alcance del trabajo de
consultoria estan sujetos al acuerdo efectuado con el cliente. Por lo general, existen
dos partes en los servicios de consultoria: (1) la persona o grupo que ofrece el
consejo, es decir el auditor interno, y (2) la persona o grupo que busca y recibe el
consejo, es decir el cliente del trabajo. Cuando desempefia servicios de consultoria,
el auditor interno debe mantener la objetividad y no asumir responsabilidades de
gestion. Estas consultorias pueden ser formales, informales, especiales o de
emergencia.

Colegios Profesionales

19.

Esta Declaracion de Norma podra ser modificada por la Federacion de Colegios de
Contadores Publicos de Venezuela o por el pronunciamiento, en conjunto, con la
Federacion de los Colegios Profesionales, tales como Licenciados en
Administracién, Licenciados en Ciencias Fiscales, Economistas, Abogados y otros
gremios profesionales.



