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 Estudios de 4to. Nivel Gerencia y Capital Humano.
 Maestría/Especialización en Gerencia: Finanzas.
 Trabajo Especial y Trabajo de Grado.
 Complejidad y profundidad del trabajo de grado.
 Requisitos del tutor del trabajo de grado.
 Deberes y Atribuciones de los tutores.
 Publicación en revistas arbitradas resultados parciales trabajo de grado.
 Evaluación de los trabajo de grado.
 El plagio en los trabajos de investigación.
 Tecnología de la información para detectar el plagio.
 Línea de investigación en Gerencia Financiera LIGEF.
 Slides de LIGEF.
 Áreas temáticas LIGEF.
 Dinámica de los proyectos de investigación.
 Proyectos de investigación institucional aprobados en CU.
 Vinculación de los trabajos de grados con los proyectos de investigación

institucional.
 Necesidad de investigación en LIGEF.
 Personal docente y de Investigación (posibles tutores).

Agenda:



 Explicar la naturaleza y fines de los estudios 
de postgrado.



 Los estudios de postgrados en la UNEG.
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Fuente: Adaptación autor. 
http://investigacionypostgrado.uneg.edu.ve/postgrados.php 



 Estudios de 4to. Nivel Gerencia y Capital
Humano.

Fuente: http://investigacionypostgrado.uneg.edu.ve/postgrados.php 



 Maestría/Especialización en Gerencia:
Finanzas

La UNEG, consta de 10 centros de investigaciones, de los cuales el
Centro de Investigaciones Gerenciales de Guayana CIGEG, posee

10 líneas de investigación, y una (01) es de “Gerencia
Financiera”, con ubicación física en la casa de las 12
ventanas

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 Trabajo Especial y Trabajo de Grado.

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 Complejidad y profundidad del trabajo de grado.

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 Requisitos del tutor del trabajo de grado.

Artículo 132, reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569.
21/07/2005). Requisitos del tutor del trabajo de grado:

a) Cumplir con el artículo 36 del presente reglamento.

b) Ser investigador de la línea de investigación donde se inscriba el
Trabajo Especial, Trabajo de Grado o Tesis Doctoral o haber realizado
trabajos de investigación de reconocida importancia en la misma.

c) No poseer nexos de parentesco con el estudiante hasta el tercer grado
de consanguinidad o segundo de afinidad, ni quienes tengan relación
económica de algún tipo, ya sea personal o a través de empresas,
sociedades, grupos u otros entes.

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 Deberes y Atribuciones de los tutores.

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 Publicación en revistas arbitrada resultados
parciales trabajo de grado.

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 Evaluación de los trabajo de grado.

Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



Fuente: Reglamento de estudios de postgrado UNEG (CU-0-11-569. 21/07/2005)



 El plagio en los trabajos de investigación.

www.saber.ula.ve/bitstream/123456789/28846/1/articulo7.pdf



 Tecnología de la información para detectar el plagio.

Fuente: http://www.educatorstechnology.com/2013/06/top-8-plagiarism-detector-tools-for.html

http://www.plagium.com/

http://turnitin.com/

http://www.duplichecker.com/

http://plagiarismcheckerx.com/es/



 Línea de investigación en Gerencia Financiera



Fuente: Resolución CU-0-13-742, 10-10-2006. “Reglamento de los centros de investigación”

 Definición y tutela



 Línea de investigación: adscrita, activa, resp.

Fuente: Resolución CU-0-13-742, 10-10-2006. “Reglamento de los centros de investigación”



 De los proyectos de investigación, funciones.

Fuente: Resolución CU-0-13-742, 10-10-2006. “Reglamento de los centros de investigación”



 Áreas temáticas en LIGEF.

Fuente: El autor (diapositivas LIGEF)



 Dinámica de los Proyectos de investigación institucional.

Consejo UniversitarioConsejo Universitario

Consejo AcadémicoConsejo Académico

Consejo de Investigación y 
Postgrado

Consejo de Investigación y 
Postgrado

Centro de InvestigaciónCentro de Investigación

Línea de InvestigaciónLínea de Investigación

Fuente: El autor



 Proyectos de investigación institucional aprobados en CU.

LSMF RFOMH



 Vinculación de los trabajos de grados con los proyectos de
investigación institucional.

Fuente: El autor

Fortalecimiento de laboratorio de simulación de modelos
financieros “Río Orinoco”.

N cantidad de trabajos, descritas en el área
temáticas, para los trabajos de grado (nivel
MAGÍSTER), previa realización del curso básico de
Crystal Ball, a dictarse en el segundo trimestre del
año

Ratios financieros de las organizaciones, del municipio Heres
del estado Bolívar.

N cantidad de trabajos, descritas en el área
temáticas, para los trabajos de grado (nivel
ESPECIALISTA). Del área temática de planificación
financiera. Si utiliza el software de simulación
Crystal Ball se recomienda para el nivel MAGÍSTER.



 Vinculación de los trabajos de grados con los proyectos de
investigación institucional.

Fuente: El autor

Fortalecimiento de laboratorio de simulación de modelos
financieros “Río Orinoco”.

Ratios financieros de las organizaciones, del municipio Heres
del estado Bolívar.

TUTOR GILBERTO MORENO (CO AUTOR). “Evaluación de un Modelo de

Simulación Estocástica de Rentabilidad Financiera para CVG Bauxilum,

C.A.”, UDO, (2016), postgrado en ciencias administrativas mención;

finanzas. Autor Ing. Félix Mariño. (MAESTRÍA). “Mención publicación”.



 Necesidades de investigación en LIGEF.

Fuente: El autor

1. Ratios financieros organizaciones del

municipio Heres.

2. Simulación de Modelos Financieros

3. Valoración de Empresas municipio Heres de

Ciudad Bolívar

4. Finanzas Personales y Emprendimiento



 Necesidades de investigación en LIGEF.

Fuente: El autor



 Personal docente y de investigación (posibles tutores).

Fuente: El autor

N° Nombres y 
Apellidos

Teléfono Asignatura / experiencia Condición

1 Alba Torres 0285-6518593 Planificación financiera Investigadora 
CIGEG/LIGEF

2 Roger Velásquez 0414-8562493 Proyectos de Inversión Investigadora LIGEF

3 Rosangel Gil 0416-5923717 Finanzas Personales Investigadora 
CIGEG/LIGEF/PEII

4 María Ávila 0416-6850903 Finanzas Personales Investigadora LIGEF

5 Silvino Rodríguez 0424-9689022 Matemática y modelo
financiero/simulación de
modelos financieros

Investigadora 
CIGEG/LIGEF/

PEII

6 Gilberto Moreno 0414-8762046 Valuación de
empresas/simulación de
modelos financieros/gerencia
de inversiones

Docente
postgrado/Investigador 

CIGEG/LIGEF/
PEII



 Personal docente y de investigación (posibles tutores).

Fuente: El autor

N° Nombres y 
Apellidos

Teléfono Asignatura / experiencia Condición

1 Víctor Vegas 0426-9911826 Estadística y probabilidad en
las finanzas

Profesor de postgrado

2 Juan Martínez 0414-1911244 Informática aplicada gerencia
y finanzas

Investigador / PEII

3 Análisis de decisiones 0426-5942919 Análisis de decisiones Profesor de postgrado

4 Ruth Tovar 0414-8530872 Finanzas empresariales Profesora de postgrado

5 Francmar Noriega 0416-7909877 Mercado de valores y
capitales,

Profesor de postgrado

6 Edgar Medina 0414-3852212 Negociaciones efectivas en
finanzas

Profesor de 
postgrado/Investigador





“En cuestiones de disciplina yo 
soy irrevocable como el destino”

Simón Bolívar 


